Al Comune di Carmiano
SETTORE VI
Ufficio Risorse Umane

Schema Piazza Assunta
73041 Carmiano (Le)
protocollo.comumecarmiano@pec.rupar.puglia.it

Awviso pubblico di selezione per mobilita volontar ex art.30 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n°165 per
'assunzione a tempo indeterminato e a tempo parZi&a al 35% di n°1 unita di categoria D3 per la
copertura di n°1 posto nel profilo professionale dFunzionario Tecnico presso il Settore \Wrbanistica

II/La SOtIOSCIIIO/A ... et e e e e e e e

CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione di mobilitantat@ ex art.30 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n°1&5, p
I'assunzione a tempo indeterminato e a tempo daralé85% di n°1 unita di categoria D3 per la coyrer di
n°1 posto nel profilo professionale di Funziondrexnico presso il Settore V Urbanistica

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai Settell'art. 38 del Testo Unico delle disposizidegislative e
regolamentari in materia di documentazione ammatish n° 445 del 28/12/2000, consapevole delle
conseguenze amministrative e penali previste adalféidello stesso Testo Unico:

DICHIARA
e diessere nato/a a Ol / /
» diessere residente a () in via/piazza ,n°__
telefono n.
indirizzo di posta elettronica @
pec facoltativo) @

* di essere dipendente a tempo indeterminato e aotemp

(specificare se a tempo pieno o tempo parziale e enumdi ore settimangli CON profilo professionale di

cat. giuridica posizione economica

dal / / presso

» diaver prestato in precedenza i seguenti servedgw Pubbliche Amministrazioni:

1. dal / / al / / presso

con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeitggito/determinat@cancellare l'ipotesi che non ricorre

a tempo (specificare se a tempo pieno o tempo parziale eenumi ore settimana)i

con profilo professionale di

cat. giuridica posizione economica

2. dal / / al / / presso

con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeitesito/determinat@ancellare r'ipotesi che non ricorre®

a tempo (specificare se a tempo pieno o tempo parziale eenumi ore settimana)i

con profilo professionale di

cat. giuridica posizione economica

3. dal / / al / / presso

con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeitesito/determinat@ancellare r'ipotesi che non ricorre®

a tempo (specificare se a tempo pieno o tempo parziale eenumi ore settimana)i

con profilo professionale di

cat. giuridica posizione economica



U Uy

4. dal / / al / / presso

con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeitegito/determinat@cancellare I'ipotesi che non ricorre

a tempo (specificare se a tempo pieno o tempo parziale eenumi ore settimana)i

con profilo professionale di

cat. giuridica posizione economica

di essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito in data / / presso

con la votazione di /

di essere in possesso dell’abilitazione all’es@ctella professione di ingegnere/architefianceliare

lipotesi che non ricorrecONSeguita in data / / presso

di presentare istanza di mobilita per la seguente otivarione:

di essere in possesso di una comprovata esper&memno triennale, con la qualifica di Funzionario
Tecnico — Cat. D3 - in strutture organizzative defiai procedimenti in materia urbanistica, esilez
ambientale
di non aver riportato nel biennio precedente la diitscadenza del presente avviso sanzioni disaipli
superiori al rimprovero verbale e non avere in agn®cedimenti disciplinari
di non aver riportato condanne penali e non aveoegaimenti penali in corso connessi a reati che
possono impedire linstaurarsi e/o il mantenimerdel rapporto di impiego con la Pubblica
Amministrazione, ai sensi delle vigenti norme inteni
di essere idoneo fisicamente allo svolgimento dabmsioni proprie del posto da ricoprire
di non essere stato destinatario di provvedimdiritcenziamento, destituzione o dispensa dall’iegjoi
presso Pubbliche Amministrazioni per persistentsufficiente rendimento ovvero di decadenza
derivante dall'aver conseguito la nomina mediaatprbduzione di documenti falsi o viziati da indétt
insanabile
di aver preso visione del presente Avviso e detlgtinformative contenute
di accettare incondizionatamente quanto previstprdgente Avviso
di essere consapevole e di accettare che il camtratduto verra trasformato, ove occorra, in reditd
di lavoro a tempo parziale al 35% (13 ore settinipna

ALLEGA
curriculum vitae in formato europeo, formativo efessionale datato e sottoscritto, dal quale risule
esperienze professionali maturate e le specificinepetenze acquisite, le Amministrazioni pressoecui
stata prestata attivitd lavorativa e i relativiipdr, i titoli di studio conseguiti, eventuali cordi
perfezionamento/aggiornamento e quant’altro coacatia valutazione completa della professionalita
del candidato in rapporto al posto da ricoprire
elenco dei titoli valutabili
nulla osta al trasferimento rilasciato dalla Putdbihmministrazione attuale datore di lavoro

fotocopia di documento di riconoscimento in cor$avalidita (non necessario in caso di invio di documenti fitima
digitalmente)
, / /

(firma)



